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情境題(請任選 4 題作答，每題 25 分，共 100 分） 

1.每年度全民健保醫療費用支付訂定之程序為何？ 
 
 
 
2.法人醫院不斷增設病床數，對台灣醫療產業有何衝擊？ 
 
 
 
3. A 醫師在甲醫院執業，利用手術機會切除正常病人的子宮、卵巢，將癌症病理

組織摻入病患組織檢體內，製作假病理檢查報告，以開具不實診斷證明，詐領健

保費，嚴重不法，就健保特約管理層面而言，請問 A 醫師及甲醫院各有可能遭

受何種行政處分？ 

 
 
 
4. TWDRG 自 99 年 1 月 1 日起實施，健保署非常重視病患就醫的權益及品質，

希望落實 DRG 鼓勵提升醫療效率的目的，同時避免人球的發生，已於 DRG 案

件審查注意事項訂定 7 項不適當出院狀態，健保署將藉由專業審查之機制，監控

與確保民眾的醫療權益。上述不適當出院狀態的原則是哪 7 項？ 
 
 
 
5.推行醫療網計畫對醫院有何影響？ 
 


