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一、 系定三大核心能力(管理能力、資訊能力及健康知識能力) 

(一) 管理能力(至少取得下列一張證照，僅採認大學在學期間取得之證照) 

※認證方式：繳交影本至系辦公室 

1. 醫務管理師檢定 9. 消費者行為分析師 

2. 疾病分類師(員) 10. 服務業管理師 

3. 醫療資訊管理師 11. 病歷資訊管理師檢定 

4. 會計丙級(含)以上技術士 12. 大數據行銷管理師 

5. 市場產品行銷策略分析師 13. 調查與研究方法分析師 

6. 顧客關係管理商品分析師 14. IMA 網路行銷分析師 

7. 醫務行政管理人員 15. 其他經系務會議認定核可之

管理能力證照 

8. 專案管理師認證  

(二) 資訊能力(至少取得下列一張證照，僅採認大學在學期間取得之證照，

若大學入學前已取得第 1-7 項，可改成取得第 8 項) 

※認證方式：繳交影本至系辦公室及教務處教學組 

1. (MOS)Microsoft Office Specialist 系列 

2. (MCAS)Microsoft Certified Application Specialist 系列 

3. TQC-OA(WORD、EXCEL、PowerPoint、ACCESS)系列進階級以上 

4. TQC-DK 電子商務概論進階級以上 

5. TQC-WD Dreamweaver 進階級以上 

6. 勞動部勞動力發展署技能檢定中心電腦軟體應用 乙級 

7. 勞動部勞動力發展署技能檢定中心電腦硬體裝修 乙級 

8. 其他經系務會議認定核可之資訊能力證照 

(三) 健康知識能力(僅採認大學在學期間取得之證照，或參加本系舉辦之健

康知識能力大會考) 

1. 健康知識能力大會考 

(1) 出題範圍：本系各專業科目課程之專有名詞 

(2) 測驗時間：三年級下學期期中前 

(3) 通過標準：成績 60 分以上 
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2. 採認證照： 

(1) 照顧服務員 

(2) 樂齡健身運動指導員 

(3) 樂齡功能性體適能檢測員證照 

(4) 其他經系務會議認定核可之健康知識能力證照 

二、 系定專業英文能力：專業英文能力大會考 

(一) 出題範圍：本系各專業科目課程之專業英文名詞 

(二) 測驗時間：三年級下學期期中前 

(三) 通過標準：成績 60 分以上 

三、 校訂英文能力 

(一) 學生於畢業前一學年（大三下學期）結束前至少參加過一次本校規定之

英文能力檢定考試，提出通過本校認可之「英文能力檢定」證明文件至

教務處註冊組登錄，以作為畢業資格審定之依據。本校學生高中就學期

間（入學本校前三年）取得之英檢證照，若符合本校規範之「英文能力

檢定」通過標準，可比照上述持證明文件至教務處註冊組登錄，以作為

畢業資格審查。 

(二) 英文能力檢定考試成績未達規定及格標準者，可選擇「配套措施」取得

英文能力通過檢定標準之認定。 

(三) 檢定標準：本校認可之「英文能力檢定」通過標準如下： 

英語檢定類別 

 

 

 

 

 

系別 

英文能力檢定通過標準 

全民
英檢

GEPT 

多益
TOEI

C 

多益普
及測驗
TOEIC 

Bridge 

托福 

(紙筆型態) 

( TOEIC L-

ITP) 

托福 

(電腦型態) 

( TOEIC L-

iBT) 

雅思 

IELTS 

大專院
校英語
能力測
驗 

CSEPT 

劍橋領
思職場
英語 

Linguask

ill 

Business 

劍橋大
學英語
能力認
證分級
測驗

(Cambri

dge 

Main 

Suite 

英語能
力分級
檢定測
驗 CEFR

級別 

日間部 

非國際溝通英語系 

(本系適用) 

初級 

複試 

350

分 
60 390 分 30 分 3.5 級 

第一級 

(150 分) 
120 分 KET A2-B1 
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(四) 配套措施 

1. 非國際溝通英語系之日間部學生若未能通過上列本校認可之「英文能

力檢定」標準者，需補修「基礎職場英文」，該課程成績及格視為通過

英文能力畢業資格，但其學分不計入畢業學分。前項學生若通識英文

課程編列於 C 組，可參加外語暨 EMI 教學中心所辦理「線上口說

英語測驗」，成績達 70 分者，方可選修「基礎職場英文」。 

2. 非國際溝通英語系之日間部學生於修習上列第一點期間可隨時報考

本校規定之英文能力檢定考試，若成績通過則可辦理課程退選。 

3. 身心障礙學生如有需求，得持相關證明免除英文能力畢業門檻規定。 

 

四、 特色模組課程：(須至少修畢一個模組 8 門課) 

※認證方式： 

填寫模組修畢申請書及繳交歷年成績單至系辦公室申請修畢證明。 

(一) 照護管理模組： 

營養保健概論、健康指標與健康管理、長期照護、個案評估與溝通、社

區資源管理、科技與智慧照護、大數據分析及應用、物聯網與智慧健康 

(二) 醫務管理模組： 

醫院組織與管理、病歷及健康資訊管理、績效管理、專案管理、保險申

報、醫院評鑑、大數據分析及應用、物聯網與智慧健康 

(三) 服務管理模組： 

服務業管理、電子商務、顧客關係管理、健康產品行銷、連鎖企業經營

與管理、消費者行為、大數據分析及應用、物聯網與智慧健康 

 

※開課年級可參閱「九、111 學年度日間部四技科目總表(選修)(P.18)」 
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五、 跨系學分學程：(須至少修畢一個學程) 

※認證方式： 

填寫學分學程修畢申請書及繳交歷年成績單至主辦系辦公室申請修畢。 

(一) 醫療健康與生活品質促進跨域學程 

主辦單位：醫療健康學院(M201) 

(二) 保健食品行銷學程 

主辦單位：健康事業管理系(M608) 

(三) 醫療健康產業學程 

主辦單位：老人福利與長期照顧事業系(P803) 

(四) 美容管理學程 

主辦單位：化妝品應用系(L304) 

(五) 職業健康促進學程 

主辦單位：環境與安全衛生工程系(J302) 

 

※各學程開設統計表如下，學程需先申請才可以選課!!! 
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六、 各學程開設統計表 

 

醫療健康與生活品質促進跨域學程開設統計表 
 

109 年 11 月 26 日院課程委員會修正通過 

109 年 12 月 15 日校課程委員會修正通過 

(修正歷程祥全條文末) 

類別 課程名稱 學分/時數 開設系所 備註 

核 

心 

課 

程 

醫療健康產業概論(1) 2/2 

物理治療系、生物科技系所、

營養系暨營養醫學研究所、

健康事業管理系所、老人福

利與長期照顧事業系所、語

言治療與聽力學系及動物保

健學位學程 

6 

學 

分 

醫療照顧倫理(2) 2/2 

物理治療系、生物科技系所、

營養系暨營養醫學研究所、

健康事業管理系所、老人福

利與長期照顧事業系所、語

言治療與聽力學系及動物保

健學位學程 

統計學(健管) 

生物統計學(物治、生科、營

養、語聽、動保學程) 

社會統計(老福)(3) 

2/2 

健康事業管理系所、物理治

療系、生物科技系所、營養系

暨營養醫學研究所、語言治

療與聽力學系及動物保健學

位學程 

3/3 老人福利與長期照顧事業系所 

選 

修 

科 

目 

人體構造與基礎運動學(4) 2/2 物理治療系 
10 

學 

分 

解剖學(含實驗)(一)(5) 2/3 物理治療系(系必修) 

中藥藥理學(6) 3/3 生物科技系 

藥膳學(7) 3/3 生物科技系 
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類別 課程名稱 學分/時數 開設系所 備註 

保健食品與營養(8) 2/2 營養系暨營醫所 

營養與運動(9) 2/2 營養系暨營醫所 

營養與美容(10) 2/2 營養系暨營醫所 

大數據分析及應用(11) 2/2 健康事業管理系 

物聯網與智慧健康(12) 2/2 健康事業管理系 

養生保健概論(13) 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

照顧預防與延緩老化(14) 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

溝通障礙導論(15) 
2/2 語言治療與聽力學系 

(系必修) 

輔助溝通系統(16) 2/2 
語言治療與聽力學系 

(系必修) 

動物心理與行為學(108 學

年以前適用) 

動物心理與行為食物(109

學年以後適用)(17) 

2/2 動物保健學位學程 

寵物急症護理(18) 2/2 動物保健學位學程 

合計：16 學分 

附件：對應相關職業類型初步建議修習科目 

1. 機構與居家照顧管理人員(1.2.3.4.5.8.9.13.14.15.16) 

2. 健康照顧服務人員(1.2.3.4.5.13.14) 

3. 智慧健康服務人員(1.2.3.6.7.11.12.15.16) 

4. 營養（含寵物）保健服務人員(1.2.3.6.7.8.9.10.17.18) 
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保健食品行銷學程課程開設統計表 
 

110 年 4 月 27 日校課程委員會議修訂通過 

(修正歷程詳統計表末) 

類別 課程名稱 學分/時數 開設系所 備註 

核
心
課
程 

行銷管理 2/2 健康事業管理系 
需
修
習
８
學
分 

消費者行為 2/2 健康事業管理系 

營養學 2/2 食品科技系 

食品添加物（含實驗） 2/2 食品科技系 

食品衛生與安全 2/2 食品科技系 

選
修
科
目 

服務業管理 2/2 健康事業管理系 

需
修
習
８
學
分 

績效管理 2/2 健康事業管理系 

顧客關係管理 2/2 健康事業管理系 

健康指標與健康管理 2/2 健康事業管理系 

健康產品行銷 2/2 健康事業管理系 

商業心理學 2/2 健康事業管理系 

市場調查 2/2 健康事業管理系 

營養保健概論 2/2 健康事業管理系 

電子商務 2/2 健康事業管理系 

企劃實務 2/2 健康事業管理系 

食品添加物（含實驗） 2/2 食品科技系 

食物學原理 2/2 食品科技系 

食品包裝 2/2 食品科技系 

感官品評(含實驗) 2/2 食品科技系 

中草藥概論 2/2 食品科技系 

食品安全衛生管理法 2/2 食品科技系 

機能性食品 2/2 食品科技系 

食品工廠管理 2/2 食品科技系 

食品品質管制 2/2 食品科技系 
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類別 課程名稱 學分/時數 開設系所 備註 

食品安全管制系統 2/2 食品科技系 

合計 16 學分 

說明： 

1. 學分學程選課方式須依教務處教學組公告之選課作業流程進行選課。 

2. 依「弘光科技大學學分學程實施辦法」辦理，學分學程所修課程至少應有 3 門

課程為跨系不同課程。 

3. 當學期修課學分上下限(含學分學程課程)須符合「弘光科技大學大學部暨專科

部學生選課辦法」之規定。 

4. 經 109 學年度第 2 學期 110.04.27 校課委通過，適用於 111 學年度入學之學生。 
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醫療健康產業管理學程開設課程統計表 
 

107 年 11 月 20 日校課程委員會會議通過 

(修正歷程詳統計表末) 

類別 課程名稱 學分/時數 開設系所 備註 

核
心
課
程 

長期照顧事業概論 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

８
學
分 

長期照顧事業行政與品質管理 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

績效管理 2/2 健康事業管理系 

消費者行為 2/2 健康事業管理系 

選
修
科
目 

人類行為與社會環境 3/3 老人福利與長期照顧事業系 

８
學
分 

老人福利服務 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

方案設計與評估 3/3 老人福利與長期照顧事業系 

社會政策與社會立法 3/3 老人福利與長期照顧事業系 

老年社會學 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

老人心理學 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

組織行為 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

老人休閒規劃與發展 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

照顧管理 2/2 老人福利與長期照顧事業系 

長期照顧 

長期照護 
2/2 

老人福利與長期照顧事業系 

健康事業管理系 

顧客關係管理 2/2 
老人福利與長期照顧事業系 

健康事業管理系 

健康產品行銷 2/2 健康事業管理系 

健康指標與健康管理 2/2 健康事業管理系 

品質管理 2/2 健康事業管理系 

健康社會學 2/2 健康事業管理系 

健康保險制度 2/2 健康事業管理系 

社區資源管理 2/2 健康事業管理系 

合計：１６學分 
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說明： 

1. 根據學則規定，相同課程不得修讀兩次。 

2. 選修學程之學生，至少需至外系修 6 學分。 

3. 選修之學程學分，需列入本學期修課學分計算，不可超過上限。 

4. 所選課程應受該班修課人數之限制。 

5. 修讀本學程同學請於開學加退選期間，至學程承辦中心（老福系）辦公室加選

學程課程，但請留意與本身班級課程上課時段是否有衝堂。 

6. 凡修老福系-老年福利政策分析就不得修健管系之人口老化與社會政策之課程；

凡修健管系之人口老化與社會政策之課程就不得修老福系-老年福利政策分析。 

7. 健管系品質管理可用醫療品質代替。 
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美容管理學程開設課程統計表 
 

中華民國110年11月16日校課程委員會議修訂通過 

(修正歷程詳全條文末) 

類別 課程名稱 學分/時數 開設系所 備註 

核 

心 

課 

程 

化妝品概論 2/2 化妝品應用系 

８
學
分 

行銷學 

行銷管理 

餐旅行銷管理 

2/2 

化妝品應用系 

健康事業管理系 

餐旅管理系 

人力資源管理 

餐旅人力資源管理 
2/2 

健康事業管理系 

餐旅管理系 

資料庫管理 2/3 健康事業管理系 

管理學 

管理概論 

自媒體經營與管理 

3/3 

2/2 

2/2 

健康事業管理系 

餐旅管理系 

民生創新學院院核心課程 

選 

修 

科 

目 

美容衛生與法規      2/2 化妝品應用系 

８ 

學 

分 

情緒認知與諮商      2/2 化妝品應用系 

人際關係與溝通技巧   

職場溝通與應用 

2/2 

2/2 

化妝品應用系 

餐旅管理系 

美容產業企劃與實務演練 

企劃實務  
2/2 

化妝品應用系 

健康事業管理 

顧客服務與管理      2/2 化妝品應用系 

沙龍經營與管理      2/2 化妝品應用系 

消費者行為學 

消費者行為 

消費者心理學 

2/2 

化妝品應用系 

健康事業管理系 

餐旅管理系 

連鎖企業經營與管理    2/2 健康事業管理系 

服務業管理        2/2 健康事業管理系 

顧客關係管理 2/2 餐旅管理系 



13 
 

類別 課程名稱 學分/時數 開設系所 備註 

研究方法概論        2/2 健康事業管理系 

組織行為學 2/2 健康事業管理系 

電子商務 2/2 健康管理系 

合計 １６學分  

說明： 

1. 根據學則規定，相同課程不得修讀兩次。 

2. 學生修讀本學程課程，應於每學期開學公告期限內辦理選課。 

3. 選修之學程學分，需列入本學期修課學分計算，不可超過上限。 

4. 所選課程應受該班修課人數之限制。 

5. 跨系課程至少 6-9 學分（3 門課）。 
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職業健康促進學程課程開設統計表 
 

109年12月15日校課程委員會通過 

(修正歷程詳修定表末) 

類別 課程名稱 學分/時數 開設系所 備註 

核
心
課
程 

健康事業概論/醫療健康產

業概論 
2/2 健康事業管理系 6

學
分 職業病概論 2/2 環境與安全衛生工程系 

工業衛生概論 2/2 環境與安全衛生工程系 

選
修
科
目 

工業毒物學 2/2 環境與安全衛生工程系 

１０
學
分 

工業衛生管理 2/2 環境與安全衛生工程系 

工業心理學 2/2 環境與安全衛生工程系 

公共衛生學 2/2 環境與安全衛生工程系 

職場健康促進理論與實務 2/2 環境與安全衛生工程系 

職業流行病學 2/2 環境與安全衛生工程系 

流行病學 2/2 健康事業管理系 

健康指標與健康管理 2/2 健康事業管理系 

個案評估與溝通 2/2 健康事業管理系 

營養保健概論 2/2 健康事業管理系 

健康與環保 2/2 健康事業管理系 

生命科學概論 2/2 健康事業管理系 

衛生行政與法規 2/2 健康事業管理系 

健康保險制度 2/2 健康事業管理系 

合計 16 學分 

選課說明： 

1. 學分學程選課方式須依教務處教學組公告之選課作業流程進行選課。 

2. 依「弘光科技大學學分學程實施辦法」辦理，學分學程所修課程至少應有 3 門

課程為跨系不同課程。 

3. 當學期修課學分上下限（含學分學程課程）須符合「弘光科技大學大學部暨專

科部學生選課辦法」之規定。 

4. 使用電腦教室之課程，依規定須繳納電腦實習費。 
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七、 學生選填實習機構順序採計標準 

中華民國 111 年 8 月 25 日系務會議通過 

(一) 適用對象：111 學年度入學學生。 

(二) 各項成績採計期間為大一至大三，共六學期。 

(三) 下表 C、D、E、F 項單項成績超過 100 分者，以 100 分計算。 

採計項目 權重 說明 

A. 學業成績 40% 採計大一至大三之學業成績 

B. 操行成績 5% 採計大一至大三之操行成績 

C. 參加系舉辦活動 10% 

1. 參加本系舉辦且規定全班同學應出席之活動，

例如：聯合班會、系舉辦之演講等。 

2. 依照出席率給分，例如：出席率 90%，即得 90

分。 

D. 協助系舉辦，或參加

系鼓勵或推廣之各

類活動 

20% 

1. 擔任本系舉辦之說明會、講座、參訪及招生等

各類活動志工，每場 10 分。 

2. 參加系鼓勵或推廣之活動、演講、計畫、國際

交流等，例如：院系演講、勞動部就業學程、

國際交流或文化培訓營等，每件 5 分。 

E. 參加系學會一般活

動 
10% 

1. 參加系學會主辦之一般活動，例如：認親大會、

迎新宿營、正副會改選及期末系大會等，每場

3 分。 

2. 擔任系學會主辦之一般活動工作人員(須由系

辦公開招募)，每場 6 分。出席率須達 80%以上

始得認列分數。 

備註:同一場活動不得重複採計上述兩項分數。 

F. 協助系學會大型活

動，或以校隊成員身

份參加校際競賽 

15% 

1. 於系際盃活動擔任表演者或工作人員，例如：

合唱、才藝競賽等，每場 40 分。出席率須達

80%以上始得認列分數。 

2. 以本校校隊成員身份參加校際競賽，每場 30

分。 
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八、 111學年度日間部四技科目總表(必修) 

弘光科技大學 日間部 健康事業管理系 四技 科目總表 

學生修業規定（111學年度入學新生適用）： 
一、本系學生畢業時需修滿 128 學分，包括：  

（一）通識教育課程 30 學分／32 小時 

（二）專業必修 58 學分／64 小時 

（三）選修 40 學分／40 小時 

二、各類科目包括： 

（一） 通識教育課程 

(30 學分／32小時） 

第一學年 第二學年 第三學年 第四學年 
備註 

上 下 上 下 上 下 上 下 

核心 

通識 

人文精神(一) 2/2         

人文精神(二)   2/2       

服務學習(一) 0/1         

服務學習(二)   0/1       

基 

礎 

通 

識 

課 

程 

中文閱讀與書寫（一） 2/2        

語文教育 
中文閱讀與書寫（二）  2/2       

英文(一) 2/2        

英文(二)  2/2       

歷史與文明 2/2        
公民教育 

民主與法治  2/2       

創意概論  2/2       
創意教育 

創新思維與應用     2/2    

美學   2/2      美學教育 

應用程式設計    2/2     資訊教育 

體育 2/2        體能教育 

分類 

通識 

人文藝術類     2/2    
 

自然科學類     2/2    

管理學 3/3        管理能力 

生命科學概論 2/2        健康能力 

人類發展與健康需求 2/2        健康能力 

醫療健康產業概論 2/2        

醫療健康學院核
心課程 

管理能力 

公共衛生學 2/2        健康能力 

會計學(一) 2/2        管理能力 

解剖生理學  3/3       健康能力 

健康社會學  2/2       管理能力 

統計學  2/2       

醫療健康學院核
心課程 

應用資訊能力 
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（二） 通識教育課程 

(30 學分／32小時） 

第一學年 第二學年 第三學年 第四學年 
備註 

上 下 上 下  上 下 上 

經濟學原理及應用   2/2      管理能力 

資料庫管理   2/3      應用資訊能力 

衛生行政與法規   2/2      管理能力 

財務管理   2/2      管理能力 

生命及健康統計學   2/3      應用資訊能力 

行銷管理    2/2     管理能力 

健康保險制度    2/2     管理能力 

醫療照顧倫理     2/2    

醫療健康學院核
心課程 

管理能力 

研究方法概論     2/2    應用資訊能力 

人力資源管理     2/2    管理能力 

醫學英文及術語演練      1/2   健康能力 

統計軟體      2/3   應用資訊能力 

組織行為學      2/2   管理能力 

資材管理      2/2   管理能力 

專題製作(一)      1/2   

健康能力 

管理能力 

應用資訊能力 

專題製作(二)       1/2  

健康能力 

管理能力 

應用資訊能力 

品質管理       2/2  管理能力 

專業實習        

7/7 

三門選擇一門 

健康能力 

管理能力 

應用資訊能力 

海外實習        

海內外實習        

小計 23/24 15/15 14/17 6/6 12/12 8/11 3/4 7/7  

（三）選修（40 學分/40 小時） 

1. 專業選修至少需修滿本系專業選修 20 學分。  

2. 本系開放外系選修 20 學分，含通識教育中心所開設選修課程最多採認 6 學分為畢業學分(體育課程至多採 

 認 4 學分) 

3. 全民國防教育軍事訓練課程不列入畢業學分計算。 

4. 若取得第二專長證書，其修習之課程皆可認列為畢業學分。 

附註： 

1. 需使用電腦設備課程：應用程式設計、統計學、生命及健康統計學、資料庫管理、統計軟體、專題製作(一)(二)。 

2. 除修滿畢業應修學分外，其他畢業條件需符合本校學則之規定，方具畢業資格。 

3. 擋修課程：專題製作(一)未修習或不及格，則不可修習專題製作(二)。自 111 學年度入學學生開始適用。 

111 年 03 月 28 日系課程委員會通過 

111 年 04 月 06 日院課程委員會通過 

111 年 04 月 24 日校課程委員會通過 
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九、 111學年度日間部四技科目總表(選修) 

弘光科技大學 日間部 健康事業管理系 四技 選修科目總表 

（111 學年度入學新生適用） 

三、選修 40 學分 第一學年 第二學年 第三學年 第四學年 

分類 專業選修科目 專業能力 上 下 上 下 上 下 上 下 

照護管

理模組 

營養保健概論 健康能力  2/2       

健康指標與健康管理 健康能力   2/2      

長期照護 健康能力    2/2     

大數據分析及應用 應用資訊能力    2/2     

個案評估與溝通 管理能力     2/2    

社區資源管理 管理能力      2/2   

物聯網與智慧健康 

健康能力 

管理能力 

應用資訊能力 

     2/2   

科技與智慧照護 應用資訊能力       2/2  

醫務管

理模組 

醫院組織與管理 管理能力  2/2       

病歷及健康資訊管理 管理能力   2/2      

績效管理 管理能力    2/2     

大數據分析及應用 應用資訊能力    2/2     

專案管理 管理能力     2/2    

保險申報 管理能力      2/2   

物聯網與智慧健康 

健康能力 

管理能力 

應用資訊能力 

     2/2   

醫院評鑑 管理能力       2/2  

服務管

理模組 

服務業管理 管理能力  2/2       

顧客關係管理 管理能力   2/2      

電子商務 應用資訊能力    2/2     

大數據分析及應用 應用資訊能力    2/2     

消費者行為 管理能力     2/2    

連鎖企業經營與管理 管理能力      2/2   

物聯網與智慧健康 

健康能力 

管理能力 

應用資訊能力 

     2/2   

健康產品行銷 管理能力       2/2  

 

其他專

健康事業組織與管理 管理能力 1/1        

會計學(二) 管理能力  2/2       
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三、選修 40 學分 第一學年 第二學年 第三學年 第四學年 

分類 專業選修科目 專業能力 上 下 上 下 上 下 上 下 

業延伸

選修 

電子試算表 應用資訊能力  1/2       

生物科技概論 健康能力   2/2      

生產與作業管理概論 管理能力   2/2      

商業心理學 管理能力    2/2     

成本與管理會計 管理能力    2/2     

商事法 管理能力    2/2     

管理資訊系統 應用資訊能力    2/2     

網頁製作 應用資訊能力    2/2     

健康促進與衛生教育* 健康能力    2/2     

醫院就醫服務實務 管理能力    2/2     

醫學概論 健康能力     2/2    

流行病學* 健康能力     2/2    

財務報表分析 應用資訊能力     2/2    

市場調查 管理能力     2/2    

物流管理 管理能力     2/2    

疾病分類 健康能力      2/3   

中小企業財務會計實務 管理能力      2/2   

危機管理 管理能力      2/2   

醫療品質與病人安全 管理能力      2/2   

創新管理 管理能力       2/2  

企劃實務 管理能力       2/2  

復健概論 健康能力       2/2  

健康政策 管理能力       2/2  

食藥安全管理概論 健康能力       2/2  

環境與職業衛生* 健康能力       2/2  

投資理財 管理能力        2/2 

健康產業發展趨勢 管理能力        2/2 

兩岸醫療制度 管理能力        2/2 

國際醫療服務 管理能力        2/2 

健康機構設計與規劃 管理能力        2/2 

選修小計 1/1 6/6 6/6 8/8 6/6 6/6 7/7 0/0 

附註： 

1.模組課程必須修畢通過該模組所有課程，方給予該模組之修習證明。 

2.選修 40 學分中，可開放至外系選修 20 學分。 

3.*表示為公共衛生師專技高考應試科目之相關課程。 

4.除修滿畢業應修學分外，其他畢業條件需符合本校學則之規定，方具畢業資格。 

111 年 03 月 28 日系課程會議通過 
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十、 職涯進路圖 

 


